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ANUNT

Avind in vedere prevederile art.18 din HotSrdrea Guvernulul nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentulul-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar piltit din fonduri publice, cu
modificirile si completdrile ulterioare, in temeiul art.VII alin.(2) lit.a din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.115/2023 privind unele msuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltulelilor publice, pentru consclidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, cu modificirile §i completéirile ulterioare,

Priméria orasului Pecica organizeazs concurs de recrutare

pentru ocuparea urmdtoarelor posturi contractuale de executie vacante din cadrul
Compartimentulul Implementare, pe duratd determinatd, respectiv pe pericada
implementdrii prolectulul "Cregterea incluziunil i abilitarea romilor”:

~ Asistent social debutant - 1 post, cu timp partial de 4 ore/zi;

- Psiholog stagiar - 1 post, cu timp partial de 4 ore/zi;

» Instructor de educatie - 1 post, cu timp partial de 4 ore/zi;
iIngrijitoare (personal administrativ) - 1 post, cu timp partial de 4
ore/zi;

v

Pentru a participa la concurs candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile
generale si specifice

Conditii generale :

Conditiile generale de participare sunt cele previizute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificlrile §i completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunil Europene, 2
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Eivetiene;

b) cunoagte limba rom&nd, scris i vorbit;

c) are capacitate de muncl in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare;
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d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazs,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplinegte condigiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postulul scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru slvérgirea unel infracfiuni contra
securitdtii nationale, contra autorititii, contra umanitsgil, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infptuirii justitiei, infractiuni sSvérgite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibill cu exercitarea
funciiel contractuale pentru care candideazl, cu exceptia situatiel in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru slvirgirea infraciunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocup¥rii unei functil sau a exercitirii unei
profesii;

h) nu 2 comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legli nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
Nagional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ultericare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin, (1) lit. h).

Conditii specifice:

1. Pentru postul vacant, functie contractuald de executie de ASISTENT SOCIAL
DEBUTANT:

= Studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd in Domeniul fundamental: ,Stiinte sociale®, Ramura de stiint3:
<Asistentd sociald”, Domeniul de licentd: .Asistentd sociald”, Specializarea:
JAsistentd socials”;

- Nu necesitd vechime in specialitatea studiilor,

2. Pentru postul vacant, functie contractuald de executie de PSIHOLOG STAGIAR:

- Studil universitare de licentd absolivite cu diplom3 de licentd sau
echivalentd in Domeniul fundamental: .Stiinte sociale”, Ramura de gtiinga:
-Psihologie §i gtiinte comprtamentale”, Domeniul de licentA: «Psihologie”,
Specializarea: .Psihologie”;

- Atestat de liberd practich emis de Colegiul Psihologilor din Romdnia in
specialitatea .Psihologie clinici”

= Nu necesitd vechime in specialitatea studiilor.
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3. Pentru postul vacant, functie contractuald de execulie de INSTRUCTOR DE
EDUCATIE:

= Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplom3 de bacalaureat
sau certificat de abosolvire 2 liceulul;

= Minim 6 luni vechime in specialittzea studiilor necesare exercitdrii functiei.

4. Pentru postul vacant, functia contractuald de executie de INGRIJITOARE:

- Studii ale invitdmdntului secundar inferior sau gimnazial (minim 8 clase),
finalizate cu adeverintd/certificat/diploma de absolvire;

- Nu necesitd vechime in specialitatea studiilor,

Bibligrafia §i tematica este anexatd prezentului anunt §i se afigeazd odatd
cu acesta.

CALENDARUL CONCURSULUI:

+ depunerea dosarelor de inscriere la consurs - se depun in termen de 10
zile lucrdtoare de la data afisdrii anuntului pentru ocuparea postulul vacant,
respectiv din data de 17 januarie 2024 pand in data de 31 ianuarie
2024 inclusiv, padnd la ora 16,00 la registratura primdriei oragului
Pecica, str.2, nr,150;

« selectia dosarelor de inscriere se face in maximum 2 zile lucrétoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor, respectiv in 1 - 2
febuarie 2024;

* rezultatele selectiei dosarelor se afigeazd la sediul institutiel si pe pagina
de internet a institutiei, in termen de o zi lucrtoare de la selectia dosarelor.

DOSARUL DE CONCURS:

Dosarul de concurs trebuie s3 contind urmétoarele documente, conform
prevederilor art.35 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plltit din fonduri:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b)copia actulul de identitate sau orice ait document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabliitate;

c)copia certificatulul de cls8torie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupl caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum si coplile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publics;
e)copia carnetului de muncl, a adeverintel eliberate de angajator pentru pericada
lucrat, care s& ateste vechimea in muncd §l in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;
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f)certificat de cazier judiciar sau, dup¥ caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
@)adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd
de citre medicul de familie al candidatului sau de cBtre unititile sanitare abilitate
Cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd ¢3 nu s-au comis
infractiuni previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis Iinfractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legli nr. 76/2008 privind organizarea §i funciionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemuiuli de invBtdmant, sindtate sau protectie sociall,
precum §i orice entitate publicd sau privath a cirei activitate presupune contactul
direct cu copli, persoane in virst, persoane cu dizabilitti sau alte categorili de
persoane wvuinerabile ori care presupune examinarea fizicA sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot fi
transmise de candidati prin Posta Romand, curierat sau e-mail.

*in cazul in care candidatii opteazd pentru transmiterea dosarului prin intermediul
Postei Romdne, curierat sau e-mail, acestia vor comunica o adresd de e-mail in
care primesc codul unic de identificare si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiel cu documentele solicitate conform legii In original.

PROBELE CONCURSULUI:
+ proba scrisd - programatd in data de 8 februarie 2024, ora 10%;
« proba interviu - se sustine intr-un termen de 4 zile lucritoare de la data
sustinerii probei practice.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeazs prin
afigare la sediul gi pe pagina de internet a autorititii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, dupd caz, in termen de o zi lucritoare de la

data finalizérii probei gi contine atét punctajul obginut, cit si mentiunea
“admis” sau "respins”, dup¥ caz.

Dupé afigarea rezuitatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba
scrisd gi interviu, dupd caz, candidatii nemulfumifi pot depune contestatie
la compartimentul resurse umane in termen de cel mult o zi lucritoare de
la data afighrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigirii
rezultatului probei scrise si al interviului.

Locul desfdsurdrii concursului de recrutare - sediul Primériel orasului Pecica,

str.2, nr.150, localitatea Pecica, jud. Arad.
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Relatii suplimentare se pot obgine la sediul Primériei orasului Pecica, str.2, nr.150,

telefon 0257468323, interior 14, e-mail esurse.umane@®pecica.ro persoana de
contact Donath Ana-Maria - Compartiment Resurse Umane.
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BIBLIOGRAFIA

Necesarid ocupirii funcici contractuale de executic vacante de asistent social debutant in
cadrul Compartimentului Implementare Projecte

I. Legea nr.292/2011 a asisteniei sociale, cu modificirile §i completarile ulterioare;

2. Legea nr.272/2004 privind proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile §i completirile ulierioare;

3. Titlurile IV 5i V ale Pragii a 111- a din O.U.G. or. 5772019 - privind Codul Administrativ,
cu modificirile i completdrile ulicrioare;

4. Ordonanta Guvernului Romdnici nr.137/2000 - privind prevenirea §i sancfionarca turor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Codul Deontologic nr.1 din 2007 al profesici de asistent social;

TEMATICA:

- Reglementiiri privind organizarea asistenyei sociale;

- Reglementdni privind protectia §i promovarea drepturilor copilului;
- Reglementdn privind administrajia publica locals;

= Reglementiiri privind respectarea demnitdfii umane, protectici drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea i combaterea incitdrii la urd §i discriminare;

- Codul deontologic al profesiei de asistent social;

Nowd: Orice referire la forma republicatd indicd wltima republicare din Monitorul Oficial,
wrmatd saw nu de modificdri 3i completdri ulterioare, in vigoare la data concursului.

SECRETAR GENERAL,
ADELA-LILIANA
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BIBLIOGRAFIA

Necesard ocupirii functici contractuale de executic vacante de psiholog stagiar in cadrul
Compartimentului Implementare Proiecte

|. Legea nr.292/2011 a asistenjei sociale, cu modificirile 5i completarile ulterioare;

2. Legea nr272/2004 privind proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile §i completdrile ultcrioare;

3. Titlurile IV i V ale Priii a 111- a din O.U.G. nr. 5772019 - privind Codul Administrativ.
cu modilichrile gi completirile ulterioare;

4. Ordonanta Guvernului Roméniei nr.137/2000 - privind preveninea §i sanclionarea tuluros
formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Hotarirea Colegiului Psihologilor din Rominia nr.1/2018 Codul deontologic al profesici
de psibolog cu drept de liberd practicd

TEMATICA:

» Reglementiiri privind organizarca asisteniei sociale:

- Reglementiri privind protectia §i promovarea drepiurilor copilului;
- Reglementari privind administrajia public locald;

= Reglementiri privind respectarca demnitfii umane, protectiei dreprurilor §i libenigilor
fundamentale ale omului. prevenirea gi combaterea incitdrii la urd §i discriminare;

- Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practicd;

Notd: Orice referire la forma republicatd indicd wltima republicare din Monitorul Oficial
trmatd saw nu de modificdri gi compleidri wlterioare, in vigoare la data concursului.

SECRETAR GEN
ADELA-LIL
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BIBLIOGRAFIA

Necesard ocupdrii functici contractuale de exceutic vacante de instructor de educaticin
cadrul Compartimentului Implementare Proiecte

1. Legea nr.292/2011 a asistenjei sociale, cu modificanle §i completarile ulterioare;

2. Legea nr.272/2004 privind protectia §i promovarca drepturilor copilului, republicath. cu
modificlrile §i completarile ulterioare;

3. Titlurile IV i V ale Pritii a I1I- a din O.U.G. nr. 57/2019 - privind Codul Administrativ.
cu modificirile §i completirile ulicrioare;

4. Ordonanta Guvernului Rominici nr.137/2000 - privind prevenirea i sanclionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare:

TEMATICA:

- Reglementdn privind organizarca asistenjei sociale;

- Reglementan privind protectia §i promovarca drepturilor copilului;

- Reglementiri privind administrajia publich locala;

- Reglementari privind respectarca demnitifii umane, protectiei drepturilor i liberitilor
fundamentale ale omului, prevenirea i combaterea incitdrii la urd §i discriminare;

Notd: Orice referire la forma republicatd indicd wltima republicare din Monitorul Oficial.
urmatd sau nu de modificdri 5§ completdri ulterioare, in vigoare la data concursului

SECRETAR
ADELA-LILIANA
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Necesard ocupirii functici contractuale de execulic vacante de Ingrijitoare in cadrul —

Compartimentului Implementare Proiccte

I. Ordinul Ministerului Sanfitatii nr.119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend §i
sinitate publica privind mediul de viaj al populatici, cu modificarile §i completiirile
ulienioare;

TEMATICA:

- Reglementdni privind norme de igiend pentru unitatile de folosingd publics — capitolul VI

Nota: Orice referire la forma republicatd indica ultima republicare din Monitorul Oficial,
wrmatd sau nu de modificari si completdri ulterioare, in vigoare la data concursului,

SECRETA ERAL,
ADELA-L MOT



