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ANUNT

Avénd in vedere prevederile art.18 din Hot3rdrea Guvernului nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in temeiul art.VII alin.(3) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.115/2023 privind unele ma3suri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor
termene, cu modificarile si completérile ulterioare,

Primdria orasului Pecica organizeaza concurs de recrutare

pentru ocuparea postului contractual de executie vacant de CONDUCATOR
AUTOSPECIALA in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, pe durata
nedeterminata

Pentru a participa la concurs candidatii trebuie s3 indeplineasca conditiile
generale si specifice

Conditii generale :

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C€) are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autorittii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
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functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat mdsura de sigurant3 a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei

profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile

prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

Studii de specialitate necesare: - Studii ale invatdmantului secundar inferior sau
gimnazial (minim 8 clase), finalizate cu adeverintd/certificat/diploma de absolvire;

- Vechime in specialitatea studiilor necesard: Nu necesits vechime

- Permis de conducere categoria B, C si CE;

- Sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic pentru ocuparea postului:

Constituie avantaj:

- Candidatii sa detind domiciliul in orasul Pecica;
- Candidatii s detind cel putin 9 ani vechime in meseria de conducator auto

categoria C sau mecanic.

Bibligrafia si tematica:

BIBLIOGRAFIA:

TEMATICA:

| 1. Titlurile IV si V ale Pratii a I1I- a
.~ din 0.U.G. nr. 57/2019 - privind
| Codul Administrativ, cu modificlrile si
| completdrile ulterioare;

Titlul IV - Unitdtile administrativ -
teritoriale din Roménia,
Autoritatile administratiei publice locale,
Capitolele:1 - Dispozitii generale, II -
Competentele autoritatilor administratiei
publice locale, III - Consiliul local, IV -

Titlul Vv -

Primarul gi VIII - Actele administratiei |

publice locale;

2. Legea nr.307/2006 privind
[ apararea impotriva incendiilor,
republicata, cu  modificdrile i

completdrile ulterioare;

Capitolele: I - Dispozitii generale, II -

Obligatiile privind apadrarea impotriva
incendiilor, III - Exercitarea autoritatii
de stat in domeniul aparérii impotriva

incendiilor, IV - Servicii de urgen;‘éj

voluntare si private, V - Réspundereal

juridica; VI - Dispozitii finale;
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3. Ordinul M.A.I. nr.75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a
servicilor private pentru situatii de
urgenta, cu modificarile Si
completdrile ulterioare;

Capitolele: I - Dispozitii comune; II -
Criterii specifice pentru servicii voluntare

4. Ordinul M.A.I. nr.160/2007 pentru
aprobarea Regulamentului de
planificare, organizare, desfasurare si
finalizare a activitatii de prevenire a
situatiilor de urgentd prestate de
serviciile voluntare si private pentru
situatii de urgent3;

Capitolele: I - Dispozitii generale; II -
Planificarea si organizarea activittii de
prevenire - Sectiunea 1 - Servicii
voluntare pentru situatii de urgentd; III |
- Desfasurarea si finalizarea activitatii de |
prevenire - Sectiunea 1 Servicii |
voluntare pentru situatii de urgent |

Nota: Orice referire la forma republicatd indicd ultima republicare din Monitorul
Oficial, urmatd sau nu de modificdri si complet3ri ulterioare, in vigoare la data
concursului.

CALENDARUL CONCURSULUI:

* depunerea dosarelor de inscriere la consurs - se depun in termen de 10
zile lucrdtoare de la data afisarii/publicdrii anuntului pentru ocuparea postului
vacant, respectiv din data de 15 martie 2024 pana in data de 28 martie
2024 inclusiv, pana la ora 16,00 la registratura Primiriei Orasului
Pecica, str.2, nr.150;

» selectia dosarelor de inscriere se face in maximum 2 zile lucritoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 29
martie - 1 aprilie 2024;

* rezultatele selectiei dosarelor se afiseazi la sediul institutiei si pe pagina
de internet a institutiei, in termen de o zi lucritoare de la selectia dosarelor.

DOSARUL DE CONCURS:

Dosarul de concurs trebuie s3 contind urmadtoarele documente, conform
prevederilor art.35 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c)copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupé caz;
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d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e)copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverintd medicald care s& ateste starea de s3nitate corespunzatoare, eliberata
de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derul3rii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sindtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologicad a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot fi
transmise de candidati prin Posta Roman3, curierat sau e-mail.

*In cazul in care candidatii opteaza pentru transmiterea dosarului prin intermediul
Postei Roméne, curierat sau e-mail, acestia vor comunica o adres3 de e-mail in
care primesc codul unic de identificare si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei cu documentele solicitate conform legii in original.

** Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificda cu mentiunea ,conform cu originalul* de cdtre secretarul comisiei
de concurs.

PROBELE CONCURSULUTI:
* Proba suplimentarad de testare a aptitudinilor fizice: 5 aprilie 2024,
ora 10°;
* Pproba scrisd - programat3 in data de 8 aprilie 2024, ora 10%;
* proba interviu - se sustine intr-un termen de 4 zile lucrdtoare de la data
sustinerii probei scrisa.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeazi prin
afisare la sediul si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, dupa caz, in termen de o zi lucratoare de la
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data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea
"admis" sau "respins", dupé caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba
scrisa gi interviu, dup3 caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie
la compartimentul resurse umane in termen de cel mult o zi lucritoare de
la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si al interviului,

Locul desfasurdrii concursului de recrutare - sediul Prim3riei orasului Pecica,

str.2, nr.150, localitatea Pecica, jud. Arad.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei orasului Pecica, str.2, nr.150,

telefon 0257468323, interior 14, e-mail resurse.umane@pecica.ro persoana de

contact Donath Ana-Maria - Compartiment Resurse Umane.
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