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SERVICIUL RESURSE UMANE SI RELATII PUBLICE
Nr. 32794 din 09.07.2025

ANUNT EXAMEN PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL A
FUNCTIONARILOR PUBLICI

In conformitate cu prevederile art.476 alin.(1), alin.(2) lit.a), art.477, alin.(1), art.478 si
art.479 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare, ale art.VIL, punctul (38) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art.IIl din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ si ale anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, PRIMARIA ORASULUI PECICA organizeazi examen de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, dupa cum urmeaza:

Nr. Denumire Clasa Gradul Compartimentul Gradul
crt. | functie publicd profesional profesional
detinut pentru care se
organizeaza
exemenul de
promovare
1. Politist local 1 asistent Serviciul Politie LLocala — principal

Compartiment Ordine Publica,
Siguranta Rutiera si Control
Comercial

1. Inspector 1 asistent Serviciul Urbanism si Amenajarea principal
Teritoriului - Compartiment
Investitii

Organizarea exemenului:
Probele stabilite pentru examen se vor desfasura la sediul Primariei Oragului Pecica, str.2, nr.150,
astfel:
- Verificarea eligibilitdtii candidatilor: 30 iulie — 5 august 2025;
- Proba scrisa: 12 august 2025, ora 10:00
- Interviul se va sustine in conformitate cu prevederile art.103 din anexa nr.10 la O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completdrile ultetioare. Data, ora
si locul sustinerii probei intreviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditiile de participare la exemenul de promovare in gradul profesional imediat superior, sunt
urmatoarele :
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Candidatii trebuie sa indeplineascad conditiile generale previzute de art.479 alin.(1), cu exceptia
literei b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, respectiv:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi;
b) si fi obtinut cel putin calificativul ,bine la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
c) sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de insriere la exemen se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 10 - 29 iulie 2025, in intervalul orar 8:00 - 16:00 la sediul
Primariei Orasului Pecica, str.2, nr.150, si in format electronic la secretarul comisiei de concurs,
doamnei Donath Ana — Maria — consilier — Compartiment Resurse Umane, email:

resurse.umane(@pecica.ro, telefon 0257468323, interior 14 si va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din anexa nr.10 la O.U.G. nr.57/2019

Copiile actelor de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs la sediul institutiei, telefonic

la numarul 0257468323, interior 14 sau prin e-mail la adresa resurse.umane@pecica.ro

Bibliografia si tematica necesara promovarii functionarilor publici din cadrul Serviciului
Politie Localad - Compartiment Ordine Publicd, Sigurantd Rutiera gi Control Comercial in
gradul profesional imediat superior celui detinut:

BIBLIOGRAFIA: TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei; Constitutia Romaniei;

2. Partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, | Partea I, partea a ll-a, titlul I - Rolul si functiile
partea a Ill-a titlul IV si titlul V, partea | Guvernului si titlul II - Administratia publica
a IV-a titlul I si partea a VI-a, titlul I si | centrala de specialitate, partea a I1I-a Titlul IV
titlul 11 din O.U.G. nr. 57/2019 — privind | — Unitatile administrativ — teritoriale din
Codul Administrativ, cu modificarile si | Romania, Titlul V — Autoritatile administratiei
completarile ulterioare; publice locale, Capitolele:l — Dispozitii
generale, Il — Competentele autoritatilor
administratiei publice locale, 11T — Consiliul
local, IV — Primarul si VIII — Actele
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administratiei publice locale, partea a IV-a
titlul 1 — Prefectul si subprefectul si partea a
VI-a, titlul | - Dispozitii generale si titlul II -
Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului Romaniei
nr.137/2000 — privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului Romaniei nr.137/2000 —
privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 — privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.202/2002 — privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 155/2010 - Legea Politiei | Legea nr. 155/2010 - Legea Politiei Locale,
Locale, republicatd, cu modificarile si | republicata, cu modificarile si completarile
completarile ulterioare; ulterioare;

6. HG. nr. 1332/2010 -  privind | Regulamentul cadru de organizare si
Regulamentul cadru de organizare si | functionare a Politiei Locale;

functionare a Politiei Locale;

7. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 -
privind regimul juridic al contraventiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 — privind
regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografia si tematica necesara promovarii funcgionarilor publici din cadrul Serviciul

Urbanism si Amenajarea Teritoriului - Compartiment Investigii in gradul profesional

imediat superior celui detinut:

BIBLIOGRAFIA:

TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei;

Constitutia Romaniei;

2. Partea |, partea a Il-a, titlul I si titlul
Il, partea a Ill-a titlul IV si titlul V,
partea a IV-a titlul | si partea a VI-a,
titlhul I si titlul II din O.U.G. nr.
57/2019 — privind Codul Administrativ,
cu modificarile §i  completdrile
ulterioare;

Partea I, partea a ll-a, titlul I - Rolul si functiile
Guvernului si titlul IT - Administratia publica
centrala de specialitate, partea a Il1-a Titlul IV
— Unitatile administrativ — teritoriale din
Romania, Titlul V — Autoritatile administratiei
publice locale, Capitolele:l — Dispozitii
generale, Il — Competentele autoritatilor
administratiei publice locale, I1I — Consiliul
local, IV — Primarul si VIII — Actele
administratiei publice locale, partea a IV-a
titlul 1 — Prefectul si subprefectul si partea a
VI-a, titlul I - Dispozitii generale si titlul II -
Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului Romaniei
nr.137/2000 — privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de

Ordonanta Guvernului Romaniei nr.137/2000 —
privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu
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discriminare, republicatd, cu modificarile si | modificarile si completarile ulterioare;
completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 — privind egalitatea | Legea nr.202/2002 — privind egalitatea de
de sanse si de tratament intre femei si sanse si de tratament Intre femei si barbati,
barbati, republicatd, cu modificarile si | republicatd, cu modificarile si completarile
completarile ulterioare; ulterioare;

5. Hotararea  Guvernului  nr.343/2017 | Regulament privind receptia constructiilor;
pentru modificarea Hotararii Gubernului
nr.273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora;

6. Legea nr.10/1995 privind calitatea 1in | Integral;
constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Nota: Orice referire la forma republicatd indicd ultima republicare din Monitornl Oficial, urmatd sau nu de
modificdri §i completdri ulterioare, in vigoare la data examenului.

Acest anunt va fi afisat pe site-ul institutiei www.pecica.ro/cariera si la avizierul institutiei in data
de 10 iulie 2025.

PRIMAR,
PETRU ANTAL SEF SERVICIU,
MARIANA — EMILIA MEGYES
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