
ROMANIA
ruDETUL ARAD
CONSILruL LOCAL PECICA

PROIECT DE HOTARARE NR. ......
DIN ...".........

Privind stabilirea salariilor de brzd, aferente funcfiilor publice gi contractuale din cadlrul aparatului de
specialitate al primarului gi din cadrml serviciilor publice infiinfate in subordinea Consiliului Lrocal al

oragului Pecica

CONSILIUL I-OCAL AL ORASULUI PECIICA, intrunit in gedinta sa ordinard din clata de

;;;;i;;;;;;;'
- Hotirdrea Consiliului Local al oragului Pecica nr.202128.I2.2017 privind stabilirea salariilor deLtazit

aferente funcfiilor publice gi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului gi din cadrul
serviciilor publice infiiniate in subor.dinea Consiliului Local,

- Expunerea de motive a primarului oragului Pecica inregistratd sub nr. Il71 din data de 22.01.2011);
- Raportul cle specialltate al d-nei Megyes Mariana, gef serviciu - Serviciul Resurse Umane gi Relalii

Publice in cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Pecica, ilregistrat cu nr.l530 din data de
18.01 ,2019;

-Prevederileart.ll dinLegea-cadru nr.l5312077,privind salarizareapersonaluluipldtitdilfol<iuri
publice;

- Procesul -- verbal de consultare ?nregistrat sub nr, ..,... din data de .. lincheiat cu ocazia
consultdrj i r eprezentan[i i salaria{i I or;

- avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Pecica;
-votul,,p€[tru"a,..., consilieri, din ceil1. in func]ie, fiind prezentri ...... consilieri:

in temeiul art' 45, alin.(2) din Legea 21512001a adrninistraliei publice locale, republicatb, cu
modificdrile gi conrpletdrile ulterioare, consiliul Localal orasului pecica

norAnAgrn:

ART.I. - incepAnd cu data de 1 ianuarie 20lSt, se aprobb salariile d,e bazdpentru tuncliile publice 9r
contractuale din cadrr"rl fanriliei ocupaliorrale ,,Administralie" , utilizate in cadrul aparatulurt de specialitate al
primarului oragului Pecica gi in cadrul serviciilor publice infiinfate in subordinea CopsiliuluiLocal al oragului
Pecica, conform anexelor nr, I gi nr.2, care fac parte integrantd din prezentahotdr6re.

ART.2. - Drepturile salariale ale personalului din cadruI aparatLrlui de specialitate al prirnarului
oragului Pecica gi din cadrul serviciilor publice infiinfate in subordinea Consiliului Local al oragului pecica se
stabilesc prin dispozifia primarului oragului pecica, in temeiul art.l.

AltT.3. -ln cazul rnodificdrii salariului debazd, rninim brut pe fard" garantat ?n platd, salariile debazd,
ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului oragulul Pecica gi din cadrul serviciilor
publice ?nfiinfate in subordinea Consiliului Local al oragului Pecica se stabilesc prin dispozilia prirnarului
oragului Pecica, in temeiul art.l

AR'T.4. - Cu ducere la indeplinire aprezentei hotdrAri se incredinteazd.prinarul oragullipecica gi se
comunicd cu:

- Institutia Prefectului - judetul Arad - Serviciul Juridic ai Contencios Adrninistrativ.- Co'partiment
Juridic
- D-na Megyes Marian4 $ef serviciu - Serviciul ltesurse Umane gi RelaJii Publice din cac1.uI aparatului
de specialitate aI Prinrarului oragului Fecica,

Inifiator, primar - dNTAL PETRU



ROMANIA
u.A.T. - ORA$ PECTCA

JUDETUI- ARAD
Str.2,nr. 150, Cod 317235,

Tel. 0257 1468323, Fax 0257 1468633
Web: www.pecica.ro,

E-mail:@

ERT

Nr, Certificat:0284.5

lS0 9001:2008

Nr.1777 din 22.01.2019

EXPUNERE DE MOTIVE
Privind stabilirea salariilor debazil aferente func(iilor publice qi contractuale dincadrul aparatului de specialitate al primarului gi din cadrul serviciilor publice infiin{ate

in subordinea ConsiliuluiLocal al oragului pecica

Subsemnatul Antal Petlu - Prirnarul oraqului Pecica, avdnd in vedere llot5r6reaconsiliufui Local a oragului Pecica nr,202/28.12.2017 privind stabilirea salariilor d.e bazd,

utilizate in cadrul aparatului de specialitate
inf,rinfate in subordinea Consiliului Local al or

Procesul - verbal incheiat cu ocazia consultd.rii cu rcprezentanlii salarieLlilor, invederea indeplinirii condiliei prevdzutd, la art.11, alin.(1) din Legea - "udru 
n:.r53/20r7.

stabilirea salariilor de bazd s-a efectuat conform Nornenclatorului funcfiilor necesare
publice locale, precum gi a ierar.hiei func{iilor:
i cap. II lit. A pct. IV cu respectarea criteriilor.
illor sistemului de salarizare prevdzate la art.6

Conform art'10 din Legea - cadru nr.I5.J/2017, salariile de bazd,sunt diferentiate pefuncJii, grade/trepte 9i gradalii.

profesionald ii corepund 5 gradaJii,
exceplia funcliilor de demnitate pr-rblicf qi
inclusd in indemniza[ia lunara/salariul de



La stabil entru funcliile specifice de polifist local din cadrulPoliliei Locale 
"r" 

p..u"drile art. 14, alin.(4t ii art.:+ din Legea
nr'755/2010, ap cu modif,rcdrile gi completdrile ulterioare.

r proteclie civild se echival eazit cu funcrtia
in temeiul avizului Agenliei Nalionale a
pentru care gi salariul funcliei publice de

alaliul aferent funcliei de inspector, potrivit
gradului profesional gi a gradafiei corepunzdtoare trangei cle vechime in muncd.

in conformitate cu prevederile art.63, alin.(4), lit.a) din Legea nr.2l5/2001 aadministraliei publice locqle, republicatd, cu modificariie gi completdrile ulterioare, primaruloragului Pecica indeplinegte funcfia de ord
condiliile legale privind propunerea salariilor
contractuale din cadrul familiei ocupationa
specialitate al primarului oragului pecica gi
Consiliului Local al oraqului pecica.

Propun spre aprobarea Consiliului Local al oraqului Pecica, proiectul de hotdr6reprivind aprobaren salariilor de bazd" aferente funcliilor publice gi contractuale utilizate incadrul aparatului de specialitate al plimarului qi in cadrul serviciilor publice infiinlate insubordinea consiliului Local al oragului Pecica, conform anexelor carc fac part<> integrantaproiectului de hotdrAre.

ROMANIA
u.A.T. - ORA$ PECTCA

JUDETUL ARAD
Str.2,nr.150, Cod 317235,

Tel. 0257 I 468323, F ax 0257 I 468633
Web: www.pecica.ro,

E-mail : primaria.pecica@upcmail.ro

HRT

Nr. Cerrtificat 02845
lS0 0001:2008

PRIMAR,
ANTAL PETITU

in atenfria Consiliulrui Local pecica



u.A.T. - ORA$ PECTCA
SERVICIUL RI]SURSE UMANE $I RELATII P]UBLICE
Nr. 1530 din 18.01.2019

RAPORT Dtr] SPECIALITATE

Privind stabilirea salariilor debazil aferente funcfiilor publice gi contractuale din
specialitate al primarului qi din cadrul serviciilor publice infiinfate in subordinea

oragului Pecica

cadrul aparatului de
Consiliului Local al

1017 privind stabilirea
alitate al prirnarului gi
: 1 ianuarie 2018. care
i salariile se vor stabili

fi cientul de ierarhizare corespunzdtor postului.

intrucdt ar1'3 din Legea - cadrtt nr,153/2017, privind sulorizttea persormlultti plcitit 4in fontluri publiceprevecle cd ,, (1) Gestionarea sistemttlui de salarizai'e a persorxatutui iin instituyiile si ttutoritdlile publice seasigurddeliecare*l:":::;f:credite' 
ascii sntariite rre bnzu/sordere de degrad/salari delinut, g,aclafiile, solclele de c de

asiile de tnc ri salaria
prevdzute de lege, sd asigure promovqrea persona e proJbsit
gradalii, tn condiyiile legii, astfet tncat sii se tnca aceast|
propriu."

AvAnd ?n vedere prevederile art.II, utin.(I) ._

personalului plcitit din foncluri pultlice, este necesard
contractuale din cadrul familie ocupa{ionale ,,Adm
primarului pi in cadrul serviciilor publice irrfiinlate in

,,ART. 11

t unl din ctdr ul fatniliei o c upal io nale,,Arlmin istralie,,
cortsilii trocale si crin serviciite pubtice din suborrlinen
onsiliului locar, a consirittrti judeleqn sacr a Consiriurti
o ns ultdr ii o rg anizaliei s indicare r epr ezentat ive Ia n ivel

ctivitdlilor specifice fiecdrei institulii satt atioritdtr a
r sunt prevdzute tn anexa nr, VIil cap. I lit. A pcl. III Si

(3) stsbilirea sulatiilor lunare potrivit utin, (1) se reatizeazd de ccitre ordoncftorul 4e cre4ite, cu respect(re(,prevederilor art, 25"

prevdzrl rirti a depdsi nivelut
caz, a a vicepreS,edinl:elui

nicipiulu nzdtor niveltilui de
ipiuhi Buctu"eSli, primdria gene,rald a municit:iului
cu incodrurea tn cheltuielile rle ltersonil nproiute tn

Procesul - verbal incheiat cu ocazia consultzirii cu reprezelrtar-rJii salariaJilor, in vederea indepliniriicondi{iei prevdzutd la art.rl, ar in.( I ) din Legea - cadru nr. 1 53 /20i'r,

Stabilirea salariilor de bazd, s-a efectuat conform Nomenclatorului func(iilor necesare desfdgLu.driiactivitStilor specifice administraliei publice locale, preclrx gi a ierarhiei funcfiilor prevdzutein anexa nr.. vIII cap.



I.lit' A pct, III $i cap' ll lit. A pct. IV cu respectarea criteriilor generale prevdzute la art.B, alin.(1) 9i a principiilor
si stemului de salarizare prevdzure la ar t. 6 din Le gea - cadru ri t s s tz o I z.

Confonn art.l0 din Legea - cadru nr.l53/2017, salariile debazd,sunt diferentiate pe funclii, grade/trepte
gi gradalii.

ii corepund 5 gradalii, corepunzdtoare trangelor de
icI gi funcfiilor de conducere pi3ntru care gradafia este

entru aceste funcfii.

corespunzstoare acestora, carcurate ra sarariur de bazd,";'fi#ffi?"::f;fifl:ll'ii;:xT:lJ":l'*,%ffi;,Ti;
incluse in acesta, sunt urmdtoarele:

a) grada\ia I - de la 3 ani Ia 5 ani - $i se determind prin majorarea salariului debazd,prevdzutpentru gradalia 0
cu cota procentuald de7,5Yo, rezultdnd noul salariu debazd:

b) grada{ia 2 - dela 5 ani la 10 ani - gi se determind prin majorarea salaliului debazEtavut cu cota procentuald
de 5%o, rezultAnd noul salariu debazd;

c)grada{ia3-delal0ani lal5ani -gi sedetermindplinmajorareasalariului debaztta\/utclrcotaprocentuald
de 5Yo, rezultdnd noul salariu debaz6:

d) gradalia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - gi se determind prin majorarea salariului d,e bazd. avut ou coraprocentual d de 2,5Yo, rezu ltdnd no ul salariu de bazd;

- -e) 
gradaJia 5 - peste 20 de ani - gi se determind prin majorarea salariului d,e bazd avut cu cota procentr-rald de

2,5Y0, rezult6nd noul salariu de bazd..

La stabilirea salariilgr debazd pentru funcJiile specifice cle polilist local din cadrul poliJiei Locale pecica
s-a avut in vedere prevedrile art,74, alin.(4) gi art.34 din Legea nr.I55l20l0, a poli{iei locaie, repr-rblicata cu
modifi cdri le gi completdrile ulterioare.

publice specffice de polilist
Legea nr. j8B/1999 privinrl
re.

poliliei locnle se stnbilesc potrivit prevederilor legule
ul primarului, respectiv al primarului generai ul

la se functria publicd generald de
Func nr.367,9312014, drept pentru
asimi aferent funcJiei de inspector,
ei de FL.

" itate cu prevederi 15/2001 a administraliei p.ublice
cu modificdrile gi til Pecica inrleplinesti Juicliu 4eI de credite, fiind unerea salariilor de bazd afel'ente
funcJiilor contrac riliei ocupafionale ,,AdministraJie", utilizatein aparatulde specialitate al primarului oragului Pecica gi in cadrul serviciilor;rbiir;'ilil"rdlrea consiliului Local aloragului Pecica,

$EF SERVICru.
MEGYES MARIANA

in atenfia primarului oraqului pecica
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