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SERVICIUL RESURSE UMANE SI RELATII PUBLICE
Nr.42529 din 31.08.2021

ANUNT

Primatia orasului PECICA, organizeazd concurs/examen pentru promovarea in gradul
profesional imediat superior a urmatorilor functionari publici din cadrul aparatului de specialitate
al primarului oragului Pecica si din cadrul serviciilor publice infiintate in subordinea consiliului
local, dupa cum urmeaza:

1. Promovarea in gradul profesional principal a unui functionar public, care
ocupd functia publici de executie de politist local, clasa I, grad profesional
asistent in cadrul Compartimentului Protectia Mediului al Serviciului Politie
Localz;

Conditiile de participare la concursul/examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior, sunt urmatoarele :
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,
b) si fi obtinut cel putin calificativul ,bine la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
c) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Conditii de desfasurare a concursului /examenului de promovare in grad profesional sunt
urmatoarele:

- dosarele de inscriere la concurs se pot depune la secretariatul comisiei de concurs din
cadrul Primariei oragului Pecica, str.2 , nr.150 in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului,
respectiv in perioada 31 august — 20 sptembrie 2021;

- selectia dosarelor — in termen de 5 zile lucritoare de la expirarea perioadei de depunere
a dosarelor, respectiv din data de 21 septembrie 2021 p4ana la data de 27 septembrie 2021,

- proba scrisa in data de 30 septembrie 2021 orele 10%

- interviul in maxim 5 zile lucriatoare de la data probei scrise.

Dosarul de concurs/examen trebuie si contind in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. ntr. 611/2008 privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare;
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Persoana de contact pentru depunerea dosarelor este doamna Ana-Maria Donath, consilier
clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Resurse Umane al Primariei
orasului Pecica.

Bibliografia si tematica necesara promovarii in gradul profesional imediat superior
celui detinut

BIBLIOGRAFIA:

1.

10.

11.

Titlurile IV ¢i V ale Pritii a ITI- a gi Titlurile I gi II ale pdrtii a VI-a din O.U.G.
nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ultetioare;

. Legea nr. 155/2010 - Legea Politiei Locale, republicati, cu modificirile si completirile

ulterioare;

H.G. nr. 1332/2010 — privind Regulamentul cadru de organizare §i functionare a
Politiei Locale;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 — privind regimul juridic al contraventiilor, cu

modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 61/1991 — pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de

convietuire sociald, a ordini i linistii publice, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

O.U.G. nr. 195/2002 - privind circulatia pe drumurile publice — oprire, stationare,
acces interzis, acces masa maxima admisd, biciclisti, mopede, vehicule cu tractiune
animald, pietoni, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 1391/2006 - pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare — oprire, stationare, acces interzis, acces masa
maxima admisd, biciclisti, mopede, vehicule cu tractiune animald, pietoni;

Ordonanta Guvernului nr.99/2000 — privind comercializarea produselor si servicilor
de piatd, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr. 195/2005 - privind protectia mediului, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Legea nr. 101/2006 — a serviciului de salubrizare a localititilor, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 24/2007 - privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare;

TEMATICA:

- Reglementari privind functia publici;

- Reglementari privind administratia publica local;

- Reglementari privind organizarea si functionarea politiei locale;

- Reglementari privind regimul juridic al contraventiilor;
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- Reglementiri privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire

sociald, a ordini si linistii publice;

Reglementari privind circulatia pe drumuri publice;

Reglementari privind comercializarea produselor si servicilor de piata;

Reglementiri privind protectia mediului;

Reglementari privind serviciul de salubrizare a localitatilor;

Reglementari privind administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor.

Notd: Orice referire la forma republicatd indica ultima republicare din Monitorn! Oficial, nrmatd san nu de
modificari 5i completari ulterioare, in vigoare la data concursulus.

Atributiile postului de politist local, clasa I, grad profesional principal din cadrul
Compartimentului Protectia Mediului al Setviciului Politie Locala

Atributii generale

a.

-~

Sd respecte drepturile i libertitile fundamentale ale omului, Constitutia si legile tarii,
juramantul de credinta fata de Romania, prevederile ordinelor de serviciu $i sa
indeplineasca dispozitiile legale ale Sefilor ierarhici privind activitatea sa profesionala.
Riaspunde, in conditiile legii, pentru modul in care iSi executa atributiile de serviciu.

sa respecte cu strictete pe durata programului de lucru, masurile de prevenire §i stingere a
incendiilor, a normelor de securitate a muncii si a normelor igienico- sanitare, prevazute in
programele proprii intocmite la nivelul institutiei, de a indeplini atributiile ce 1i revin, de a
respecta prevederile cuprinse in prezentul regulament precum si in angajamentul
individual.

sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale;

sa respecte si sd aduca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

sa respecte normele de conduitd profesionala si civicd prevazute de lege;

sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sa nu
beneficieze si nici si nu lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute in
calitatea sa oficiala;

la modificarea, suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu sd predea lucrarile i
bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor de serviciu, sau sa
achite contravaloarea acestora, dupai caz;

sa intervina in mod responsabil in cazul unor avarii sau accidente, iar in cazul unor
calamitati naturale, daca nu a fost convocat conform prevederilor legale, sa se deplaseze
din proprie initiativa la sediul institutiei, pentru a contribui la salvarea si/sau refacerea
patrimoniului, conform pregitirii de baza si competentelor proprii;

pentru pagubele materiale produse cu vinovitie, va rispunde in conformitate cu
prevederile art. 85 din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata;

sa foloseascd baza materiald, baza de date si armamentul din dotare numai in legatura cu
desfasurarea activitatii de serviciu si numai in conditiile in care se impune, din punct de
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vedere legal;

sa adopte o atitudine cuviincioasa fatd de cetdtenii cu care intrd In contact, functionarii din
institutii $i autoritdti publice centrale sau locale, fatd de colegii $i conducerea din Politia
Locala, precum §i fatd de conducerea Primariei Orasului Pecica.

sa se prezinte la programul de lucru stabilit, precum $i in afara acestuia, in situatii temeinic
justificate, pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, cu compensarea timpului lucrat,
potrivit legii.

In situatii de catastrofe, calamititi sau tulburiri de amploare ale ordinii §i linistii publice ori
alte asemenea evenimente, este obligat sa se prezinte de indata la sediul Politiei Locale sau
la locul dispus de primarul Orasului Pecica sau de Seful Politiei Locale Pecica.

Sa is1 perfectioneze continuu nivelul de instruire profesionala $i generala.

Sd indeplineasca intocmai si in termenul stabilit sarcinile de serviciu $i consemnele
particulare dispuse, ce ii revin conform fisei postului $i anexe, instructiunilor §i
procedurilor interne, regulamentelor si a dispozitiilor de serviciu transmise pe cale
ierarhica.

Sa participe la testarile profesionale, teoretice $i fizice, conform programarii;

S4 sustind trimestrial, teste de verificare a cunostintelor profesionale, respectiv, probe
teoretice $i probe de aptitudini fizice.

Sa respecte disciplina muncii, ordinea si curitenia la locul de munci i in locurile unde isi
desfasoara activitatea, inclusiv in autovehiculele cu care patruleaza.

Sa fie fidel fatd de institutie in executarea atributiilor de serviciu §i sa reprezinte Politia
Localid Pecica cu demnitate Si onoare.

Sd foloseasca baza materiald si elemente ale armamentului din dotare numai in legatura cu
desfasurarea activitatii de serviciu si numai in conditiile legii.

La modificarea, suspendarea sau incetarea raporturilor de serviciu sa predea lucrarile si
bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor de serviciu sau sa
achite contravaloarea acestora, dupa caz.

Sa nu pretinda, solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru ei sau pentru altii, vreun
avantaj ori beneficiu in considerarea functiei publice pe care o detin si sa nu abuzeze in
vreun fel de aceasta functie.

Sd intervina in mod responsabil in cazul unor avarii sau accidente, iar in cazul unor
calamitati naturale si se deplaseze din proprie initiativa sau la solicitarea conducerii
Primariei sau a Politiei Locale Pecica, la sediul institutiei, pentru a contribui la salvarea
si/sau refacerea patrimoniului, conform pregitirii de bazi si competentelor proprii;

Sd poarte uniforma completa, in mod ingtijit $i ordonat, cu insemnele si tresele de
ierarhizare, conform normelor legale.

Sd informeze seful Politiei Locale, de indatd $i inaintea oricirei alte persoane, despre orice
situatie perturbatoare sau care a generat ori ar putea genera prejudicii ori care ar putea avea
efect asupra imaginii institutiei.

Sd promoveze raporturile colegiale si sa mentina un comportament adecvat, civilizat $i
corect in cadrul relatiilor de munca si relatiilor cu alte persoane, atat in timpul serviciului,
cat St In afara acestuia.

bb.In cazul in care este in incapacitate de munca, sa anunte acest fapt Sefului Politiei Locale,

Inaintea oricarei alte persoane, de Indata sau cel mai tarziu la 24 de ore de la intrarea in
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concediu medical.

cc. Sd cunoasca si sd respecte instructiunile de utilizare ale mijloacelor de autoaparare si
interventie, precum si ale echipamentelor si aparaturii din dotare si si comunice
defectiunile constatate Sefului Politiei Locale, de indata $i inaintea oricarei alte persoane.

dd. Sa nu deterioreze, degradeze sau sa descompleteze, cu buna stiinta sau din neglijenta,
dotarile si echipamentele institutiei si sa informeze Seful Politiei Locale, inaintea oricarei
alte persoane si de indatd ce a constatat astfel de incindente.

ee. Sd nu execute lucrari in interes personal, in timpul programului de lucru.

tf. Sa mentina ordinea si curatenia la locul de munca si in incinta institutiei, inclusiv in
autovehiculele cu care patruleaza.

gg. Sa aibd un comportament decent in timpul serviciului (sa nu ia masa pe stradd, sa nu
patruleze cu mainile in buzunare sau cu bagaje) si sa adopte o atitudine corespunzitoare in
raport cu conducatorii Primariei, Sefii ierarhici, colegii si cetatenii cu care vine in contact,
pentru a nu aduce atingere onoarei, reputatiei sau demnitatii persoanei, prin folosirea de
expresil jignitoare, formularea de sesizdri sau plangeri calomnioase, sd aibd o conduitd
corecta, sa nu abuzeze de calitatea oficiala i sd nu compromitd, prin activitatea sa publica
ori privata, prestigiul functiei sau al institutiei din care face parte, sa acorde sprijin colegilor
in executarea atributiilor de serviciu.

hh.Sa nu fumeze in incinta institutiei, decat in locurile special amenajate.

ii. Sa nu sustragad sau sa inlesneasca sustragerea de bunuri din patrimoniul institutiei sau al
celorlalti functionari/angajati sau al unitiatilor unde isi desfisoari activitatea.

jj. Sa foloseasca corect utilajele, masinile, instalatiile incredintate, la parametri de functionare
mentionati in documentatia tehnica si in conditii de deplina sigurantd, conform
procedurilor si instructiunilor de lucru cu acestea.

kk. Sd gospodireascd cu grija consumabilele, materialele, combustibilii §i energia, s evite orice
neglijenta in pastrarea si administrarea patrimoniului $i a bunurilor materiale ale institutiei.

lI. La incetarea contractului de munca, sa restituie bunurile $i echipamentele care i-au fost
incredintate ca obiecte de inventar sau i-au fost date in folosinta.

mm. Sa parcurgi toate etapele prevazute in procedurile de verificare prealabild a
aptitudinilor profesionale, aptitudinilor din punct de vedere al sanatatii.

nn. S4 realizeze obiectivele de performanta individuale impuse, precum $i s se supuna
criteriilor de evaluare a realizdrii acestora.

00.84 participe la instruirea zilnicd privind cunoagterea situatiei operative din zona de
competentd;

pp- Sa participe la programul de pregatire profesionala, lunar, conform planificarii;

qq. Sa intocmeasca zilnic raportul cu principalele evenimente si sa o prezinte sefului politiei
locale.

rr. Sa distribuie corespondenta primarului si a aparatului de specialitate al primarului orasului
Pecica destinatarilor de pe raza U.A.T Pecica cu semnatura de primire.

Atributiile specifice postului:
I) In domeniul ordinii gi linigtii publice:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si

siguranta publica al UAT Pecica, aprobat in conditiile legii;
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b) mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatimant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al UAT Pecica, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administratea UAT Pecica, stabilite prin planul de ordine si
siguranta publica;

c) participd, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor,
la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii s aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cainilor fird stapan despre existenta acestor caini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

t) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreuna cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfdsoara in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale i locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd;

i) participa, alituri de Politia Romand, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

j) acordd, pe teritoriul unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

IT) In domeniul protectiei mediului:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

b) sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

c) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al UAT Pecica sau pe spatii
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aflate in administrarea autorititilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice
de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verifica igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

1) verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului
si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localititilor;

j) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice

realizdrii atributiilor prevazute la lit. a) - i).

indepline§te orice alte sarcini din partea sefului Politiei locale sau a Primarului Oragului Pecica,
potrivit competentei profesionale si a obiectivelor stabilite.

Raspunde de respectarea atributiilor si responsabilitatilor specifice sistemului de control
managerial, a masurilor in domeniul securitatii si sainatatii in munca si in domeniul situatiilor de
urgenta si a responsabilitatilor in prevenirea incendiilor (a se vedea anexa la fisa postului).

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane, tel.0257468323,
interior 14.

PRIMAR,
PETRU ANTAL
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